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Projekt o numerze 2022-1-PL01-KA121-VET-000067121

Ksztatcenie i Szkolenia Zawodowe, mobilnos¢ edukacyjna uczniéw i kadry, wspétfinansowany przez
Unie Europejska, program Erasmus+, realizowany przez Regionalne Centrum Edukacji Zawodowej
w Bitgoraju.

REGULAMIN PROJEKTU

1. Wszystkie dziatania prowadzone w ramach programu Erasmus+ traktowane sg jako zajecia objete
programem ksztatcenia placéwki Regionalne Centrum Edukacji Zawodowej w Bitgoraju. Skfadaja sie z:

e zajec przygotowujacych do stazu w placéwce RCEZ
e stazy zagranicznych we Wtoszech, organizacja partnerska PUMO PROJECTS SRLS,

2. Uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania regulaminu projektu, statutu RCEZ i ogdlnie przyjetych
zasad bezpieczedstwa w czasie catego okresu uczestnictwa w projekcie zarédwno w czasie zajec
przygotowujgcych w szkole, podczas odbywania praktyk w firmach oraz w czasie wolnym.

3. Wszelkie koszty uczestnictwa w projekcie wspoétfinansowane sg ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Programu Erasmus+ sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe w ramach Akredytacji.

Wsparcie obejmuje:

* zajecia przygotowujgce do stazu

e transport na trasie Polska-Wtochy-Polska

¢ 2-tygodniowe staze we wtoskich firmach (10 dni roboczych)

e program kulturowy (2 dni, sobota-niedziela, popotudnia w dni robocze)
ewsparcie partnera wtoskiego

e transport lokalny

* zakwaterowanie i wyzywienie

¢ ubezpieczenie oraz opieke medyczna

¢ kieszonkowe

¢ materiaty edukacyjne

e wsparcie pedagogiczne

4. Uczestnicy stazu zobowigzani sg do godnego reprezentowania RCEZ w kraju i za granica.

5. Kazdy uczen musi posiada¢ dowdd osobisty lub paszport, Europejskg Karte Ubezpieczenia
Zdrowotnego (EKUZ) (lub inny dokument potwierdzajgcy obowigzkowe ubezpieczenie np.; polise
ubezpieczeniowsy), dzienniczek praktyk oraz przedtozyé w wymaganym terminie catos¢ dokumentacji
monitorujgco- ewaluacyjne;j.

6. Uczniowie zakwalifikowani do projektu zobowigzani sg do uczestnictwa w przygotowaniu
pedagogiczno — jezykowo — kulturowym, prowadzonym w szkole w wymiarze podzielonym na:

e kurs jezyka angielskiego z elementami jezyka branzowego — 10 godzin

e kurs jezyka wtoskiego na poziomie podstawowym - 15 godzin

* przygotowanie pedagogiczne -4 godziny

* przygotowanie kulturowe - 10 godzin

* przygotowanie zawodowe - 6

7. Udziat w przygotowaniu pedagogiczno- jezykowo-kulturowym biorg réwniez osoby z listy
rezerwowej.
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8. Uczestnicy zobowigzani sg do uzyskania pisemnej zgody rodzicdw/opiekundw prawnych na wyjazd
na staz. Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do udziatu w spotkaniach organizacyjnych.

9. Wszystkie dziatania w ramach przygotowania prowadzone bedg wedtug ustalonego harmonogramu
w weekendy oraz w godzinach popotudniowych na terenie RCEZ w Bitgoraju.

10. Uczniowie zobowigzani sg do punktualnoscii zdyscyplinowania, respektowania polecen nauczycieli
i opiekundw ze strony polskiej, a w czasie odbywania stazu, réwniez opiekuna / pracownikéw
oddelegowanych do realizacji projektu po stronie partnera zagranicznego.

11. Staz zagraniczny trwac bedzie 2 tygodnie w wyselekcjonowanych przez partnera zagranicznego
zaktadach pracy, zlokalizowanych we Wtoszech.

12. Praktyka obejmuje 10 dni roboczych.

13. Program kulturowy realizowany bedzie w dni wolne od zaje¢ merytorycznych (2 dni) oraz
popotudniami.

14. Z uczestnikami stazu wyjedzie 3 opiekundéw ze strony RCEZ w Bitgoraju.
15. Uczestnicy z chorobg lokomocyjng zabezpieczajg sie w lekarstwa we wtasnym zakresie.

16. O lekarstwach, ktore uczen zabiera za granice rodzic (prawny opiekun) informuje szkote w
os$wiadczeniu.

17. W czasie podrdzy, szczegdlnie w czasie oczekiwania, jak i w czasie organizowanych wycieczek nie
wolno oddala¢ sie od grupy bez wyrazenia zgody przez opiekuna grupy.

18. W czasie catego pobytu za granicg zabrania sie: kupowania napojéw alkoholowych, w tym réwniez
wina i piwa, palenia papierosow, e-papieroséw, spozywania alkoholu, korzystania z jakichkolwiek
substancji psychoaktywnych i uzywek..

19. Uczestnicy stazu dostosowujg sie do godzin pracy ustalonych przez firme w porozumieniu z
opiekunem praktyk ze strony partnera zagranicznego — jakiekolwiek niedyspozycje fizyczne nalezy
niezwtocznie zgtaszac partnerowi za posrednictwem opiekundw .

20. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na stazu wyklucza mozliwos¢ jego zaliczenia i uzyskania
certyfikatu ,,Europass Mobilnosc”.

21. Podczas stazu uczniowie systematycznie dokumentujg w ,Dzienniczku praktyk” realizowane
tematy w jezyku angielskim oraz wspdtpracujg z opiekunami stazu w zakresie biezgcego
dokumentowania przebiegu praktyk w mediach spotecznosciowych.

22. Uczestnicy zobowigzani sg do dostosowania sie do programu dnia, godzin realizacji zaje¢ w ramach
stazu, programu kulturowego, positkdw, pobudki i ciszy nocnej.

23. Uczestnicy zobowigzani sg do przestrzegania regulaminu hotelu - m.in. dbania o mienie i porzadek,
respektowania godzin ciszy nocnej (22.00 — 06.00).

24. Zabrania sie oddalania uczestnikéw stazu poza teren zamieszkania bez wiedzy i zgody opiekuna.
W przypadku samowolnego oddalenia sie uczestnika stazu kosztami poszukiwan bedg obcigzeni
rodzice (opiekunowie prawni).

25. Jezeli uczen rezygnuje ze stazu w ostatnich 30 dniach przed wyjazdem i nie znajdzie sie uczestnik
z listy rezerwowej, ktory zdecyduje sie na wyjazd ,w ostatniej chwili” lub, gdy uczestnik nie odbedzie
stazu w catosci ,.z wiasnej winy” (np.: uczestnik spdzni sie na miejsce zbiérki przed wyjazdem),
rodzic/opiekun prawny ponosi koszty zwigzane z organizacjg stazu, ktére nie bedg mogty byé
odzyskane: koszty ubezpieczenia, rezerwacji noclegu.
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26. W przypadku, gdy uczen w sposéb razgcy ztamie regulamin podczas pobytu za granicg (np.: poprzez
spozywanie alkoholu, oddalanie sie z miejsca pobytu bez wiedzy opiekundw, nie przestrzeganie
polecen opiekundéw, kradziez, naruszenie nietykalnosci osobistej innych oséb itp.), moze by¢ usuniety
ze stazu w trybie natychmiastowym. Rodzice (prawni opiekunowie ucznia) zostang o tym
powiadomieni telefonicznie i pokrywajg koszty wczesniejszego powrotu ucznia do kraju. Koszty
zwigzane z przerwaniem stazu (zwrot kosztéw dofinansowania) ponosi rodzic (prawny opiekun ucznia)
uczestnika.

27. Za wszelkie szkody wyrzgdzone w sposéb ztosliwy, umysiny lub nieodpowiedzialny koszty ponoszg
rodzice (prawni opiekunowie ucznia). Szkoda powinna by¢ niezwtocznie wyréwnana.

28. Opiekunowie grupy nie ponoszg odpowiedzialnosci za pienigdze oraz inne przedmioty wartosciowe
uczestnikow (laptopy, aparaty fotograficzne, odtwarzacze muzyki, telefony komérkowe itp.).

29. Uczestnicy stazu zobowigzani sg do wypetnienia ankiet ewaluacyjnych oraz raportu koricowego po
ukonczeniu stazu, a takze do wykonania prac niezbednych do upowszechniania wynikdw stazu: relacje
zdjeciowe i video, strona www, fanpage, prezentacje multimedialne, udziat w apelach, uroczystosciach
upowszechniajacych, konferencjach itp.

30. Naruszenie zasad regulaminu projektu spowoduje wyciggniecie konsekwencji wynikajacych z jego
postanowien oraz zapiséw statutu placéwki.

31. Wszelkie pytania dotyczace projektu mozna kierowac drogg mailowa na adres: rcezbilgoraj@I|bl.pl

32. Do rekrutacji mogg przystgpi¢ uczniowie ksztatcacy sie na kierunkach: technik programista i
technik rachunkowosci z klas 2, 3, 4.

33. Z postepowania rekrutacyjnego zostanie sporzadzony protokdét zawierajgcy liste ucznidw
zakwalifikowanych do wyjazdu oraz liste rezerwowa. Informacja o wynikach zostanie ogtoszona przez
wychowawcéw klas i na stronie internetowej szkoty .

33. W sytuacjach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Dyrektor RCEZ.

34. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej obowigzuje mozliwos¢ odwotania w terminie do 7 dni. Uczen
zgtasza do Dyrektora RCEZ prosbe na pisSmie o powtdrne rozwazenie jego zgtoszenia wraz z
wyjasnieniem. Dyrektor placéwki w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i podejmuje ostateczna
decyzje o zakwalifikowaniu ucznia do projektu.

35. Po rozpatrzeniu odwotan, Komisja Rekrutacyjna publikuje na stronie internetowej szkoty liste
uczestnikow projektu i oséb zakwalifikowanych na liscie rezerwowej.

36. Uczniowie zakwalifikowani do projektu zobowigzani sg do podpisania umowy wraz z zatgcznikami,
w tym do wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z dziataniami projektowymi.
Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych réwnoznaczne jest z rezygnacjg z udziatu w projekcie.
36. W przypadku zdarzenia losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania sie uczestnika
umieszczonego na liscie gtéwnej (nieobecnosci na kursach przygotowujgcych do wyjazdu i spotkaniach
informacyjnych), zostanie on skreslony z listy gtéwnej, a prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy
rezerwowej z zachowaniem ustalonej kolejnosci.

37. Osoby z listy rezerwowej automatycznie kwalifikujg sie na liste gtdwng, z zachowaniem ustalonej
kolejnosci, w przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej z listy gtdwnej.

38. W przypadku sytuacji, gdy dwdch kandydatéw ma takg samg liczbe punktéw, preferencje ma
kandydat o mniejszych szansach np. z terenéw wiejskich, z rodziny wielodzietnej, posiadajgcy ztg
sytuacje ekonomiczng lub z miejscowosci zagrozonej wykluczeniem komunikacyjnym itp.

39. W projekcie zostanie zrekrutowanych 27 uczniéw, w tym:
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e Technik Programista — 14 ucznidw
e Technik Rachunkowosci — 13 uczniéw

Powstanie tez lista rezerwowa.

40. Projekt jest gtdwnie skierowany do ucznidow, ktdrzy jeszcze nie brali udziatu w stazu zagranicznym,
dlatego uczniowie, ktorzy korzystali juz z praktyk zagranicznych moga znalezé sie jedynie na liscie
rezerwowej.

REKRUTACJA — punktacja:

1. Umiejetnosci jezykowe — ocena z jezyka angielskiego na koniec ubiegtego semestru (1-6 pkt.)
e Celujaca — 6 pkt.
e Bardzo dobra —5 pkt.
e Dobra—4 pkt.
e Dostateczna — 1 pkt.
e Dopuszczajgca i nizej — nie bierze udziatu w rekrutacji
2. Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych na zakoriczenie poprzedniego semestru ($rednia
ocen x 2 —maks. 12pkt.).
3. Zachowanie (0-6 pkt.)
e Wzorowe — 6 pkt.
Bardzo dobre — 4 pkt.
Dobre — 2 pkt.
Poprawne -0 pkt.
Nieodpowiednie i naganne — nie bierze udziatu w rekrutacji
4. Test z zakresu przedmiotéw zawodowych (0-8pkt.)
Kazdy zdobyty punkt na tescie to 0,5 pkt. rekrutacyjnego.
5. Rozmowa kwalifikacyjna (0-10pkt.)
e motywacja do odbycia stazu 0-5 pkt.
e Komunikacja w jezyku angielskim 0-5 pkt.

6. Zaangazowanie w zycie szkoty, postawy prospoteczne np. praca w Samorzadzie Uczniowskim,
Szkolnym Kole Wolontariatu, udziat w akcjach oddawania krwi, itp. (0-5pkt.)

7. Kwalifikacja ucznidw ze wzgledu na rok nauczania (0-3pkt.)
Uczen klasy 4 — 3 pkt.
Uczen klasy 3 — 2 pkt.
Uczen klasy 2 — 1 pkt.

34. Maksymalna ilo$¢ punktéw do zdobycia: 50

Podpis ucznia Podpis rodzicéw/opiekunéw prawnych

Projekt nr 2022-1-PL01-KA121-VET-000067121
Ksztatcenie i Szkolenia Zawodowe, mobilnos¢ edukacyjna ucznidw i kadry, wspotfinansowany przez Unie Europejska,
programu Erasmus+.



